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Arbeitsblatt 5: Werte und Anliegen erkunden

Zu folgenden Fragen kann eine Kollegin oder ein Kollege interviewt werden, um sie oder ihn darin zu unter-
stutzen, Uber die persodnliche Haltung, die eigenen Erfahrungen und professionelle Werte und Anliegen
nachzudenken. Die Fragen sind als Leitlinien und Ausgangspunkt zu verstehen

Berufliche Rolle

Wie wirdest du die Schule charakterisieren, an der du arbeitest? Wie lange arbeitest du hier? Welche
Rolle(n) hast du an dieser Schule? Welche Facher unterrichtest du?

Sonstige Aufgaben

Welche Aufgaben hast du neben dem Unterricht tbernommen? Hast du in der Vergangenheit freiwillig an
Projekten teilgenommen oder Initiativen fur etwas ergriffen?

Herausforderungen

Vorwelchen Herausforderungen stehst du in deinem Unterricht? Vor welchen Herausforderungen steht dei-

ner Meinung deine Schule als ganzes?

Prioritaten fiir die Schulentwicklung

Welche Entwicklungsschwerpunkte hat deine Schule gesetzt? Wie wirkt sich das auf dich aus?

Beratung

Mit wem sprichst du normalerweise Uber deine Rolle an der Schule? Wen miusstest du konsultieren, wenn

du ein Entwicklungsprojekt an deiner Schule durchfuhren moéchtest?

Werte

Was sind deine wichtigsten beruflichen Werte? Was ist deiner Meinung nach von zentraler Wichtigkeit in
der Bildung und fur die Kinder in deiner Schule? Wofur begeisterst du dich?

Kluft zwischen Werten und Praxis

Besteht es eine Kluft zwischen deinen beruflichen Werten und deiner Praxis oder der Praxis an der Schule
im Allgemeinen? Wie wurdest du diese beschreiben?

Starken

Aufwelche deiner personlichen Starken kannst du zurlickgreifen, um die Praxis an deiner Schule zu verbes-
sern? Uber welche Fahigkeiten verfiigst du im Umgang mit Wandel?

Bediirfnisse

Welche Fahigkeiten oder Eigenschaften mochtest du entwickeln? Welche Unterstutzung ware deiner Mei-

nung nach notig, um die Praxis an deiner Schule verbessern zu kbnnen?

Deutssprachige Adaption von Monika Bieri basierend auf dem englischen Original von
© 2025 David Frost, Wolfson College, Cambridge Creative Commons licence CC-BY-NC-SA 4.0

AB5_Werte-und-Anliegen.docx | 18.04.26 S1/1


https://nonpositionalteacherleadership.com/
https://teacher-leadership.ch/nptl-programm/

