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Material 29: Sich auf einen Netzwerkanlass vorbereiten 
 

Ein Netzwerkanlass bietet die Möglichkeit: 
› zur Entwicklung von professionellem Wissen im weiteren Sinne beitragen 
› mit Lehrpersonen aus unterschiedlichen Kontexten in einen wertvollen Austausch zu treten 
› gegenseitige freundschaftliche Kritik üben 

Am besten besuchst du eine solche Veranstaltung mit der Absicht, deine Schwierigkeiten authentisch auf-
zuteigen und dein Projekt als «Work in Progress» vorzustellen. Widerstehe der Versuchung, andere davon 
überzeugen zu wollen, dass dein Projekt das beste sei. 

An einem Netzwerkanlass kannst du auf unterschiedliche Weise teilnehmen: 

a) Du besuchst den Anlass und beteiligst dich an Diskussionen in Workshops und im Ausstellungsteil 
b) Du präsentierst ein Poster im offenen Ausstellungsteil 
c) Du leitest einen Workshop mit Fokus auf dein Projekt 

 

Posters 
Posters sind sehr wertvoll und benötigen einige Überlegungen und Vorbereitungen. Mach dir Gedanken dar-
über, welche Bilder das, was du zeigen möchtest, illustrieren und Aufmerksamkeit auf sich ziehen. Der Text 
muss prägnant und gut angeordnet sein. Platziere Fragen oder ähnliches, das eine Reaktion der Betrach-
tenden anregt. Lade allenfalls dazu ein, Kommentare abzugeben, indem sie Post-it-Zettel oder ähnliches 
anbringen. Sei bereit, dein Poster mit den Besuchenden zu diskutieren. 

 

Workshops 
Am besten stellst du ein Problem, ein Dilemma oder die Änfänge deines Vorhabens vor, keinen Bericht über 
ein abgeschlossenes Projekt. Du kannst deine Präsentation digital, mittels einer Kurzbeschreibung oder an-
deren Mitteln gestalten. Überlege eine Strategie, um die Teilnehmenden dazu anzuregen, sich dazu auszu-
tauschen und kritisches Feedback oder Ratschläge abzuholen, die dein Projekt verbessern könnten. Plane 
deinen Workshop mit verschiedenen Aktivitäten. Du kannst zum Beispiel eine zehnminütige Präsentation 
zeigen, zehn Minuten für eine Austauschaktivität und weitere fünf Minuten für eine Plenumsrunde vorsehen. 
Ermutige alle dazu, Vorschläge einzubringen und ihre Erfahrungen zu teilen.  
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